Satzung

" HORSTER BRANDGILDE

B

Versicherungsverein a.G. seit 1557

l. Allgemeine Bestimmungen

§1
Rechtsstellung

1. Die im Jahre 1557 gegrindete Horster Brandgilde
ist ein Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit
(VVaG) im Sinne des § 210 des Versicherungsauf-
sichtsgesetzes (VAG).

2. Der Verein untersteht der Aufsicht durch das Ministe-
rium fir Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr in
Schleswig-Holstein.

§2
Zweck

Der Verein betreibt fiir seine Mitglieder die Sachversi-
cherungen nach MaRgabe der Satzung und der Versi-
cherungsbedingungen.
Der Verein ist berechtigt Versicherungen und Bauspar-
vertrage zu vermitteln.

§3
Sitz, Geschiftsgebiet und Gerichtsstand
1. Der Verein hat seinen Sitz in 25358 Horst / Holstein

2. Das Geschéaftsgebiet des Vereins ist Schleswig-
Holstein, Hamburg, Niedersachsen und Mecklenburg-
Vorpommern.

3. Gerichtsstand ist grundsatzlich das Amtsgericht bzw.
Landgericht, das fiir den Sitz des Vereins zustandig
ist. Fur Klagen aus dem Versicherungsvertrag ist ge-
malk § 215 Versicherungsvertragsgesetzes (VVG)
wahlweise auch das Gericht zusténdig, in dessen Be-
zirk das Mitglied seinen Wohnsitz, hilfsweise seinen
gewohnlichen Aufenthalt hat. Fiir Klagen gegen das
Mitglied ist dieses Gericht ausschlieRlich zustandig.

§ 4
Geschaftsjahr und Bekanntmachungen

1. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Bekanntmachungen erfolgen durch schriftliche Mittei-
lung an die Mitglieder oder durch Anzeige in einer im
Geschéftsgebiet regelmafig erscheinenden Zeitung
oder auf der offiziellen Internetseite der Horster
Brandgilde.

Il. Mitgliedschaft

§5
Beginn

1. Mitglied des Vereins kann jede natirliche oder juristi-
sche Person werden, die ihren Wohnsitz oder Sitz im
Geschéaftsgebiet hat. Die Mitgliedschaft beginnt mit
dem Abschluss eines Versicherungsvertrages. Bei
erstmaligem Abschluss eines Vertrages ist dem Mit-
glied die Satzung des Vereins zuséatzlich zu den Ver-
tragsunterlagen auszuhandigen.

2. Die Mitglieder dirfen dieselben Sachen nicht zugleich
bei einem anderen Versicherer gegen die gleiche Ge-
fahr versichern.

3. Uber die Aufnahme in den Verein entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von
Grunden abgelehnt werden.

§6
Beendigung
1. Die Mitgliedschaft kann sowohl vom Mitglied als auch
vom Verein unter Einhaltung einer Kindigungsfrist

von drei Monaten zum Schluss eines Geschaftsjahres
gekiindigt werden.

2. Ausgeschiedene Mitglieder haben keinen Anspruch
auf das Vereinsvermdgen. Sie sind aber zur Zahlung
der Nachschisse verpflichtet, die zum Zeitpunkt ihres
Ausscheidens beschlossen waren. Diese Verpflich-
tung erlischt mit dem Ablauf von einem Jahr nach
dem Ausscheiden bzw. Ausschluss aus dem Verein.

§7
Rechtsnachfolge
1. Werden die versicherten Sachen von dem Vereins-

mitglied verauBert, so gelten die Bestimmungen der
§§ 95 ff. VVG.

2. Stirbt ein Vereinsmitglied, so gehen alle Rechte und
Pflichten auf dessen Erben Uber.

lll. Organe und Geschiftsfiihrung

§8
Vereinsorgane
Vereinsorgane sind:
1. Die Mitgliederversammlung (§§ 9-14),
2. der Vorstand (§§ 15-20),
3. die Vertrauensberater / Vertrauensleute (§ 22).

§9
Mitgliederversammiung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des
Vereins. Sie beschlie3t in allen Angelegenheiten, die
ihr nach dem Gesetz oder dieser Satzung ausschlief3-
lich vorbehalten sind.

2. Die Mitgliederversammlung findet alljghrlich in den
ersten funf Monaten eines Geschéftsjahres statt. Sie
wird vom Vorstand des Vereins unter Mitteilung von
Ort, Zeit und Tagesordnung gemaR §4 dieser Sat-
zung mindestens zehn Tage vorher einberufen. Ande-
rungen der Satzung oder der Versicherungsbedin-
gungen sind in der Einladung besonders zu erwah-
nen.

§ 10
AuBerordentliche Mitgliederversammlung
Eine aulierordentliche Mitgliederversammlung muss
einberufen werden,

a) wenn mindestens 1/10 der Mitglieder dies unter An-
gabe von Griinden beantragt;

b) wenn der Vorstand sie fur erforderlich halt;
c) wenn die Aufsichtsbehorde dies verlangt.



§11
Leitung der Versammlung

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, im
Verhinderungsfalle von seinem Stellvertreter geleitet. Bei
Beschlussfassungen, die den Vorstand betreffen, leitet
ein aus der Mitgliederversammlung zu wahlendes Mit-
glied die Versammlung.

§ 12
Beschlussfahigkeit und Abstimmung

Jede satzungsgemal einberufene Mitgliederversamm-
lung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig. Beschliisse werden mit einfa-
cher Stimmenmehrheit durch Zuruf oder - wenn Ein-
spruch erhoben wird - durch Stimmzettel gefasst, sofern
die Satzung nichts anderes bestimmt. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen ent-
scheidet in diesem Fall das Los. Bei allen Beschlissen
und Abstimmungen werden Stimmenthaltungen nicht
berlcksichtigt.

§ 13
Niederschriften

Uber den Verlauf der Mitgliederversammiung ist eine
Niederschrift anzufertigen, die von den anwesenden
Vorstandsmitgliedern sowie dem Protokollfiihrer und von
mindestens einem Teilnehmer aus dem Mitgliederkreis
zu unterzeichnen ist. Die Niederschrift hat die Feststel-
lung der ordnungsgemafen Einberufung und der Be-
schlussfahigkeit der Mitgliederversammlung und die Zahl
der anwesenden Mitglieder, das Stimmenverhaltnis bei
den Abstimmungen und den Wortlaut der Beschlisse
anzugeben.

§ 14
Aufgaben der Mitgliederversammiung
1. Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgen-
de Aufgaben:

a) Wahl der Vorstandsmitglieder und deren Abberu-
fung aus wichtigem Grunde (§ 15);

b) Bestatigung der Vertrauensberater/ Vertrauensleu-
te (§ 22);

c) Wahl der Rechnungsprtfer (§ 21);

d) Entgegennahme des Geschéfts- und Kassenbe-
richtes sowie des Priifungsberichtes der Rech-
nungsprufer (§ 21);

e) Entgegennahme und Genehmigung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichtes fir das abgelau-
fene Geschaftsjahr (§ 20 Ziffer 3);

f) Entlastung des Vorstandes;

g) ein Beirat (§ 16) kann von der Mitgliederversamm-
lung mit einfacher Stimmenmehrheit der abgege-
benen Stimmen gewahlt werden.

2. Die Mitgliederversammlung beschlie3t unter anderem
uber:
a) Antrage des Vorstandes und der Mitglieder;

b) Verwendung des Gewinns bzw. Deckung eines
Verlustes;

c) Erwerb oder VerauRerung von Grundstiicken;

d) Anderung der Satzung und der Versicherungsbe-
dingungen;

e) Auflésung des Vereins bzw. Bestandsiibertragung
auf ein anderes Versicherungsunternehmen.

Die Beschlisse zu Ziffer 2. d) und e) bedurfen einer
Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen. Die
Anderung der Satzung und Beschliisse zu § 2 bediir-
fen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung der Auf-
sichtsbehdrde (§ 30).

. Antrdge und Beschwerden von Mitgliedern, Uber die

die Mitgliederversammlung entscheiden soll, sind so
rechtzeitig bei dem Vorstand einzureichen, dass sie in
der Einladung zur Mitgliederversammlung aufge-
nommen werden kénnen.

§ 15
Vorstand

. Der Vorstand leitet den Verein. Er besteht aus dem

Vorsitzenden und seinem Stellvertreter, dem Ge-
schaftsfliihrer sowie mindestens zwei Beisitzern.

. Der Vorstand wahlt aus seinem Kreis den Vorsitzen-

den, den Stellvertreter und den Geschéftsflihrer, der
auch Stellvertreter sein kann. Fir diesen Fall erhoht
sich die Zahl der Beisitzer auf mindestens drei Perso-
nen.

. Als Vorstandsmitglied darf nur bestellt werden, wer

zuverlassig sowie fachlich genligend vorgebildet ist
und die fir den Betrieb des Versicherungsvereins
sonst erforderlichen Eigenschaften und Erfahrungen
besitzt. Als Vorstandsmitglied ungeeignet gilt insbe-
sondere jeder, der

a) wegen eines Verbrechens oder Vermégensverge-
hens verurteilt worden oder gegen den ein derarti-
ges Verfahren anhangig ist;

b) in den letzten fiinf Jahren als Schuldner in ein In-
solvenzverfahren, Vergleichsverfahren oder in ein
Verfahren zur Abgabe einer eidesstattlichen Versi-
cherung nach § 807 ZPO oder § 284 AO verurteilt
worden ist.

. Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederver-

sammlung mit einfacher Stimmenmehrheit auf finf
Jahre gewahlt. Alljahrlich scheidet ein Vorstandsmit-
glied aus; die Reihenfolge wird erstmalig durch Los
bestimmt. Wiederwahl ist zuldssig. Scheidet ein Vor-
standsmitglied vorzeitig aus, so ist in der nachsten
Mitgliederversammlung ein neues Vorstandsmitglied
fur die Dauer der restlichen Amtszeit des Ausge-
schiedenen zu wahlen.

. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens

die Halfte der Vorstandsmitglieder anwesend ist. Er
entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden,
im Verhinderungsfalle die seines Stellvertreters, den
Ausschlag. Der Vorstand wird nach Bedarf durch den
Vorsitzenden einberufen.

. Uber die Verhandlungen des Vorstandes muss ein

Protokoll gefiihrt werden, welches von dem Vorsit-
zenden und dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.



§16
Beirat

Ein von der Mitgliederversammlung gewahlter Beirat
kann den Vorstand in allen Angelegenheiten beraten.
Naheres wird in einer Geschaftsordnung festgelegt, die
der Vorstand erlasst.

§ 17
Vertretung des Vereins

Der Verein wird vom Vorstand gerichtlich und auler-
gerichtlich vertreten. Zu Willenserklarungen, insbeson-
dere zur Zeichnung des Vorstandes, bedarf es der Mit-
wirkung des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters.

§18
Vergiitung des Vorstandes

Der Vorsitzende und der Geschéftsfiihrer erhalten eine
jahrliche Vergiitung, die vom Vorstand festgesetzt wird.
Im Ubrigen erhalten die Vorstandsmitglieder Tagegelder
und Erstattung der Reisekosten nach Richtlinien, die von
der Mitgliederversammlung zu beschlief3en sind.

§ 19
Aufgaben des Vorstandes
Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:
1. Entscheidung Uber die Aufnahme neuer Mitglieder,
2. Entscheidung liber den Ausschluss von Mitgliedern,

3. Prifung der Versicherungsantrage und Ausfertigung
der Versicherungsscheine,

4. Prifung der Entschadigungsanspriiche und die Fest-
stellung der Entschadigungen,

5. Festsetzen der Beitrdge, der Tarife und etwaiger
Nachschisse,

6. Einberufung der Mitgliederversammlung,

7. Ausflihrung der Beschliisse der Mitgliederversamm-
lung,

8. Anlegung des Vereinsvermdgens.
9. Erteilung der Bankvollmacht fir den Geschaftsflhrer.

§ 20
Geschaftsfiihrer
Dem Geschaftsfiuhrer obliegt die Fiihrung der laufenden
Geschéfte nach Malgabe der Satzung und der ihm vom
Vorstand erteilten Anweisungen. Er hat insbesondere
folgende Aufgaben:
1. Verwaltung des Mitgliederbestandes,

2. Fihrung der Rechnungs- und der Kassenbiicher
sowie das Ordnen der Belege,

3. Kassenflihrung und Erstellen des Jahresabschlusses
und des Lageberichtes,

4. Ausfertigung der Protokolle in den Vorstandssitzun-
gen und der Mitgliederversammlung,

5. Aufstellen der jahrlichen Beitragslisten und die Bei-
tragserhebung.

Der Geschéftsflihrer muss nicht Mitglied der Gilde sein.

§21
Rechnungspriifer

Als Rechnungsprifer werden jahrlich zwei Vereinsmit-
glieder von der Mitgliederversammlung gewahit. Diese
haben die Prifung der Jahresrechnung anhand der
Blcher, Belege und Schriften auszuiiben und kdnnen
vom Vorstand alle Aufklarung und Nachweise verlangen,
die sie fiir die sorgfaltige Priifung benétigen. Uber das
Ergebnis ihrer Prifung haben sie einen Priifungsver-
merk anzufertigen und in der nachsten Mitgliederver-
sammlung zu berichten.

§22
Vertrauensberater / Vertrauensleute

1. Das Geschaftsgebiet ist in Distrikte eingeteilt. Die flr
die Distrikte zustandigen Personen werden vom Vor-
stand ernannt und von der Mitgliederversammlung
bestatigt (§ 14 Abs. 1 b). Sie missen Vereinsmitglie-
der, volljahrig und im Besitz der birgerlichen Ehren-
rechte sein.

2. Die Vertrauensberater filhren insbesondere das
Anbieten, Vorschlagen und AbschlieRen von Sach-
versicherungsvertragen und das Mitwirken bei deren
Verwaltung und Erfiillung, insbesondere im Schaden-
fall, fir den Verein durch.

Vertrauensberater kann jede natirliche oder juristi-
sche Person sein, die fachlich qualifiziert die Tatigkeit
der Versicherungsvermittlung gegen Verglitung auf-
nimmt oder austbt.

3.Die Vertrauensberater haben in ihrem Distrikt die
Geschéfte des Vereins nach den Anweisungen des
Vorsitzenden und den Vorstandsbeschliissen zu be-
sorgen. lhre Aufgaben bestehen ebenso darin:

a) jeden Versicherungsschaden sofort nach Kennt-
nisnahme der Geschaftsstelle telefonisch zu mel-
den und sich unverzlglich zur Schadensteile zu
begeben, um die Interessen des Vereins wahrzu-
nehmen;

b) sonstige Antrage und Schriftwechsel zur Beférde-
rung an die Geschéftsstelle anzunehmen.

4.Die Vertrauensleute haben den Auftrag ihre Tatigkeit
darauf zu beschranken, Mdglichkeiten zum Abschluss
von Versicherungsvertragen namhaft zu machen oder
Kontakte zwischen einem Versicherungsinteressenten
und einem Versicherungsberater herzustellen.

5. Die Tatigkeit des Vertrauensberaters und der Vertrau-
ensleute kann ehrenamtlich sein. Fur die Aufnahme
von Mitgliedern und fiir die Einziehung der Beitrage
usw. ist ihnen jedoch eine Vergiitung zu gewahren,
deren Hohe vom Vorstand festgesetzt wird, (§ 14 Abs.
1. 9).

6. Vertrauensberater und Vertrauensleute die ihrer
Pflicht nicht gentigen, kénnen auf Antrag des Vorstan-
des nach Beschluss der Mitgliederversammlung abbe-
rufen werden. Liegen schwerwiegende Falle von
Pflichtverstofien vor oder ist wegen strafbarer Hand-
lungen ein Ermittlungsverfahren eingeleitet, so kann
der Vorstand des Vereins einen Vertrauensberater
oder Vertrauensleute vorldufig abberufen. Uber die
endglltige Abberufung entscheidet die nachste Mit-
gliederversammlung.




IV. Vermdgensverwaltung

§23
Einnahmen

Die Einnahmen des Vereins bestehen aus den

1.
2.
3.

im Voraus zu zahlenden Beitragen der Mitglieder,
gegebenenfalls zu zahlenden Nachschissen,
sonstigen Einnahmen.

§24
Nachschiisse

. Reichen die Jahreseinnahmen zur Deckung der Aus-

gaben in einem Geschaftsjahr nicht aus, so ist der
Fehlbetrag unter Berilcksichtigung der verfiigbaren
Ruckstellung und anderen Gewinnriicklagen sowie
des verfligbaren Teils der Verlustriicklage durch
Nachschiisse zu decken, zu deren Zahlung die Mit-
glieder nach dem Verhaltnis ihrer Beitrage verpflichtet
sind. Die H6he wird vom Vorstand festgesetzt. Sie
darf die zur Deckung des Verlustes notwendige Héhe
nicht Uberschreiten.

. Zu den Nachschissen haben auch die im Laufe des

Geschéaftsjahres ausgeschiedenen Mitglieder beizu-
tragen.

. Die Zahlung der Nachschusse hat in derselben Weise

wie die des regelmaRigen Jahresbeitrages zu erfol-
gen.

§25
Verlustriicklage

. Zur Deckung von Verlusten aus dem Geschéftsbe-

trieb wird eine Verlustriicklage von 2 %o (pro Mille)
der Gesamtversicherungssumme gebildet (§193
VAG).

. Der Verlustriicklage flieBen bis zum Erreichen oder

Wiedererreichen der Soll-Verlustriicklage jahrlich
1/20 %o (pro Mille) der Gesamtversicherungssumme
zu.

. Nach Erreichung bzw. Wiedererreichung der Min-

desthdhe der Verlustriicklage flie3t der Verlustrickla-
ge oder den anderen Gewinnrucklagen nur noch der
Teil des Jahreslberschusses zu, der von der Mitglie-
derversammlung auf Vorschlag des Vorstandes hier-
fir bestimmt wird.

. Mit Genehmigung der Aufsichtsbehtérde kann der

Verein in einzelnen Geschaftsjahren die Zufihrungen
abweichend regeln.

. Die Verlustriicklage darf zur Verlustdeckung in einem

Geschéftsjahr erst dann in Anspruch genommen wer-
den, wenn sie 1/5 ihrer Mindesthohe Uberschritten
hat. Die jahrliche Entnahme kann bis zu 1/3 der je-
weils angesammelten Verlustriicklage betragen, je-
doch darf durch die Entnahme der Bestand von 1/5
der Mindesthdhe nicht unterschritten werden. Vo-
raussetzung fiir jede Inanspruchnahme ist aber, dass
im Verlustjahr mindestens ein Beitrag in Héhe des
Durchschnitts der letzten 3 Jahre erhoben wurde und
dieser zur Bestreitung der Ausgaben nicht ausreicht.

§ 26
Beitragsriuckgewahr

. Der Ruckstellung flr Beitragsrickerstattung ist der

nach Vornahme der Abschreibungen, Wertberichti-
gungen, Ricklagen und Ruckstellungen verbleiben-
dem Uberschuss zuzuweisen.

. Die der Ruckstellung fir Beitragsriickerstattung zu-

flieBenden Betrage diirfen keinem anderen Zweck als
dem der Beitragsriickerstattung dienen.

. An der Uberschussverteilung nehmen nur die am

Schluss des Geschéftsjahres vorhandenen Mitglieder
teil.

. Die Verteilung hat im Verhéltnis zu der Hohe der

geleisteten Beitrage zu erfolgen.

§ 27
Vermoégensanlage

. Das Vereinsvermdgen ist gem. den Bestimmungen

des § 124 VAG so anzulegen, dass mdglichst grof3e
Sicherheit und Rentabilitat bei jederzeitiger Liquiditat
des Vereins unter Wahrung angemessener Mischung
und Streuung erreicht wird.

. Der bare Kassenbestand soll angemessen sein.

V. Rickversicherung

§ 28
Der Verein kann sich riickversichern.

VI. Anderung der Satzung und der Versiche-
rungsbedingungen

§ 29

. Beschlisse Uber Anderung der Satzung und der

Versicherungsbedingungen bedirfen einer Mehrheit
von 3/4 der abgegebenen giltigen Stimmen der Mit-
gliederversammlung.

. Die Satzung kann hinsichtlich der Bestimmungen

Uber die betriebenen Versicherungszweige, die Orga-
ne und die Vermodgensverwaltung mit Wirkung flr be-
stehende Versicherungsverhéltnisse geandert wer-
den.

. Die Versicherungsbedingungen kénnen hinsichtlich

der Bestimmungen Uber den Umfang des Versiche-
rungsschutzes mit Wirkung fiir bestehende Versiche-
rungsverhaltnisse geandert werden.

. Zur Wirksamkeit der Beschliisse (iber Anderungen

der Satzung ist die Genehmigung der Aufsichtsbe-
horde erforderlich.



VII. Auflésung des Vereins

§ 30
Durchfihrung

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer hierzu
einberufenen  Mitgliederversammlung beschlossen
werden. Auf den besonderen Zweck dieser Mitglie-
derversammlung ist in der Einladung hinzuweisen.
Der Auflésungsantrag muss einstimmig vom Vorstand
oder von mindestens 1/10 der Mitglieder gestellt wer-
den.

2. Der Auflésungsbeschluss bedarf einer Mehrheit von
3/4 der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder
und der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde.

3. Mit dem Beschluss liber die Auflésung kann auch ein
Beschluss Uber eine Bestandsilibertragung auf ein
anderes Versicherungsunternehmen unter Beachtung
der Bestimmungen des Versicherungsaufsichtsgeset-
zes verbunden werden.

4. Die zwischen dem Verein und den Mitgliedern beste-
henden Versicherungsverhaltnisse erléschen vier
Wochen nach Bekanntmachung des von der Auf-
sichtsbehdrde genehmigten Auflésungsbeschlusses.

§ 31
Liquidation

Nach Auflosung findet die Liquidation durch den Vor-
stand statt; jedoch kann die Mitgliederversammlung
auch andere Personen zu Liquidatoren bestellen, die
ihre Beschlisse mit Stimmenmehrheit fassen. Ergibt
sich nach Beendigung der Liquidation ein Uberschuss,
so wird dieser nach dem Verhaltnis der im letzten Ge-
schaftsjahr gezahlten Beitrage - nicht vor Ablauf eines
Jahres nach Bekanntmachung des genehmigten Aufl6-
sungsbeschlusses - an die Mitglieder verteilt. Ein etwai-
ger Fehlbetrag ist in gleicher Weise durch Nachschlsse
zu decken.



